STELLENAUSSCHREIBUNG

Projektmitarbeiter*in
Offentlichkeitsarbeit mit Schwer-
punkt Social Media ,,Zukunfts-
griin gestalten - Nachhaltige Gar-
ten in NRW* (w/m/d) in Teitzeit (12 std.)

Der NABU ist in Nordrhein-Westfalen der grof3te Natur- und Umwelt-
schutzverband. Uber 127.000 Mitglieder engagieren sich in 52 Kreis-
und Stadtverbanden fiir die Ziele des Verbandes. Der NABU NRW setzt
sich ein fiir Artenvielfalt und den Schutz intakter Lebensraume, flr gute
Luft, sauberes Wasser, gesunde Boden und den schonenden Umgang
mit unseren endlichen Ressourcen. Beim NABU NRW arbeiten derzeit
36 Mitarbeiter*innen in Voll- und Teilzeit in den Bereichen Natur-, Ar-
ten- und Umweltschutz, Presse-/Offentlichkeitsarbeit, Engagementfér-
derung und Ehrenamtsbetreuung, Verwaltung und Finanzen.

Flr unsere Landesgeschaftsstelle, Team Kommunikation und Fundrai-
sing, suchen wir fur das durch das Ministerium fur Umwelt, Naturschutz
und Verkehr des Landes NRW geforderte Projekt ,Zukunftsgriin gestal-
ten - Nachhaltige Garten in NRW* ab sofort engagierte*n Mitarbei-
ter*innen. Ubergeordnetes Ziel des Projektes ist die Férderung der bio-
logischen Vielfalt in Privatgarten und im &ffentlichen Raum in NRW.
Dies wird erreicht durch die Gestaltung und Auszeichnung von (Muster-
)Flachen, die Bildung von Netzwerken und Kooperationen, zielgrup-
penspezifische Offentlichkeitsarbeit, Wissensaustausch und proaktive
Forderung ehrenamtlichen Engagements im Themenfeld. Die Projekt-
stellen sind projektgebunden bis zum 30.11.2028 befristet und haben
unterschiedliche inhaltliche Schwerpunkte mit unterschiedlichen Stel-
lenanteilen.

Als Projektmitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit mit Schwerpunkt
Social Media gehoren insbesondere zu Ihren Aufgaben:

e Erstellung von zielgruppenorientierten Inhalten fir Plattformen
wie Instagram und Facebook
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Mediale Begleitung von Events und Terminen

Monitoring und Analyse der Social-Media-Aktivitaten
Zusammenarbeit mit Projektmitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit
zur Integration der Social-Media-Strategien in die Gesamtkom-
munikation des Projekts

lhr Profil:

Sie verfugen uber Erfahrung und gute Kenntnisse im Bereich
Social Media

Erfahrung in der Betreuung von Social-Media-Kanalen und Be-
reitschaft, auch selbst vor die Kamera zu treten

Sehr gute Kenntnisse in Bild- und Videobearbeitungsprogram-
men, z. B. Canva, Adobe Premiere, CapCut etc.

Ein sicherer Umgang mit der Tonalitat und Zielgruppenanspra-
che auf verschiedenen Plattformen

Fahigkeit, zielgruppenorientierte Inhalte zu kreieren und Gber
diverse Medienkanale zu verbreiten

Sie begeistern sich fiir Themen des praktischen Natur- und Um-
weltschutzes und das ehrenamtliche Engagement

Sie sind ein Organisationstalent

Sie verfligen Uber eine sichere miindliche und schriftliche Aus-
drucksweise

Sie arbeiten strukturiert, sorgfaltig und eigenverantwortlich und
sind dennoch teamorientiert

Sie identifizieren sich mit den Zielen und der Arbeit des NABU
und arbeiten gerne in ehrenamtlichen Strukturen und Netzwer-
ken

Erfahrungen im Ehrenamt sind von Vorteil

Sie erwartet:

Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld

Ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamt

Eine Vergltung nach Gehaltssystem des NABU NRW, Entgelt-
gruppe 10 (bei Erfahrungsstufe 1 = 3.523,62 € brutto/Monat be-
zogen auf 40 Wochenarbeitsstunden), mit attraktiven Zusatz-
leistungen, z. B. arbeitgeberfinanziertes Jobticket sowie Vermo-
genswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge ab
dem 7. Monat der Beschaftigung

Eine Anstellung beim mitgliederstarksten Naturschutzverband
Nordrhein-Westfalens im Umfang von 12 Wochenarbeitsstun-
den
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e Flexible Arbeitszeiten und -weisen, mit gelegentlichen Abend-
oder Wochenend-Terminen und flexiblem Zeitausgleich an an-
deren Tagen

Die Stelle ist insbesondere auch fiir Studierende geeignet.

Ihre aussagekraftige Bewerbung (verschlisselt per E-Mail in einer PDF-
Datei, max. 8 MB) unter Angabe lhres méglichen Eintrittsdatums rich-
ten Sie bitte bis zum 08.01.2025 an: Elisabeth.Stanzl@NABU-NRW.de.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir den 20. bis 22. Januar 2025 geplant.

Wir begriRen Bewerbungen von Personen unabhangig von deren Ge-
schlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Behinderung oder sexueller Identitat. Wir freuen uns, wenn sich von
dieser Ausschreibung Menschen aller Nationalitaten angesprochen
fihlen und begriiften insbesondere auch Bewerbungen von Menschen
mit Einwanderungsgeschichte.

Wir bemuhen uns um die Einstellung schwerbehinderter Menschen und
ihnen Gleichgestellter im Sinne des §2 SGB IX; Bewerbungen aus die-
sem Personenkreis sind ausdriicklich erwiinscht.

Datenschutzinformation: Der NABU NRW e.V., verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art.
88 DSGVO i.Vm. § 26 BDSG n.F., im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter
anderem zur Dauer der Speicherung und lhren Rechten, zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung,
erhalten Sie unter: https://nrw.nabu.de/wir-ueber-uns/datenschutz/24637.html

Impressum: © 2024 Naturschutzbund Deutschland (NABU) Landesverband Nordrhein-Westfalen e.V.,
Vélklinger Str. 7-9, 40219 Diisseldorf, Tel.: 0211-15 92 51-0| -15 Fax, www.NABU-NRW.de
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